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Informat ionsveransta l tung zum Projekt
Personalentwicklung in wissensbasierten Unternehmen
Der Wandel in der Arbeitswelt stellt insbesondere IT-Unternehmen als wis-
sensintensive Dienstleister vor hohe Herausforderungen. So erfordern z.B. dy-
namische Märkte, Komplexitätszunahme, hohes Innovationstempo, kunden-
spezifische Lösungen und Produktbedingungen eine permanente Anpassung 
und Weiterentwicklung von internen Prozessen, Strukturen und Qualifikatio-
nen.

Dabei sind gerade die Mitarbeiter das Kapital der IT-Unternehmen. Diese müs-
sen ihre Flexibilität, Kreativität, Ressourcen und Motivation entfalten, entwi-
ckeln und stärken, soll die erfolgreiche Entwicklung des Unternehmens ge-
währleistet sein. Gleichzeitig erfordern diese Entwicklungen von den Mitar-
beitern neben hohen fachlichen und methodischen Kompetenzen spezifische 
soziale Kompetenzen – ob als Führungskraft, Projektleiter, Teammitglied oder 
Consultant.

Um die hiesigen Unternehmen bei der Bewältigung dieser Herausforderungen 
zu unterstützen, hat der IT-Cluster Oberfranken e.V. zusammen mit der ffw 
GmbH - Gesellschaft für Personal- und Organisationsentwicklung das Projekt 
„Personalentwicklung in wissensbasierten Unternehmen“ ins Leben gerufen.
Gefördert aus Mitteln des Freistaates Bayern werden erprobte Seminare zu 
drei Themenbereichen angeboten, die jeweils sieben Seminartage (3x2+1 
Tag) umfassen:

Führung (auf Distanz)
Themen u.a.: Aufgaben und Grundsätze wirksamer Führung; Führung ohne 
hierarchische Verantwortung, Motivation und Motivierung; Konflikte erken-
nen, bearbeiten und nutzen

Consulting für IT-Professionals
Themen u.a.: Grundlagen und Tools; Contacting und Contracting; Verhand-
lungskompetenz erwerben,  Sicher Agieren im Kundensystem

Projektmanagement in Hochleistungskulturen
Themen u.a.: Phasen, Dynamiken und Prozesse in Projektteams verstehen und 
nutzen; Leistung in und von Projektteams – wie werden und bleiben wir ein 
Spitzenteam?; Arbeiten in und leiten von gemischten Teams

Die Teilnahmegebühr beträgt pro Seminarreihe und Person für Mitgliedsun-
ternehmen 350,00 € und für Nichtmitglieder 450,00 €. 

Für interessierte Einzelunternehmen sind maßgeschneiderte Angebote zu at-
traktiven Konditionen realisierbar. Informieren Sie sich bei unserer Informati-
onsveranstaltung über dieses Angebot.



Veranstaltungsort

IGZ Bamberg GmbH
Kronacher Straße 41
96052 Bamberg 

05.10.2011, 18.00 Uhr

18.00	 Begrüßung
		  Konrad Bastian, Mitglied im Vorstand des IT-Cluster Oberfranken e.V.

18.15	 Vorstellung des Förderprojekts
		  Ulrich Klauer, ffw GmbH - Gesellschaft für Personal- und
		  Organisationsentwicklung

18.45	 Erfahrungsberichte
		  Hansjochen Klenk, Mitglied im Vorstand der noris network AG

19.15	 Diskussion

19.45	 Networking und Ausklang

I N H A L T



A N M E L D U N G
F A X :  0 9 5 1 - 9 6 4 9 - 1 0 9

Personenanzahl: _________

Namen:   _______________________________________________________________________

Firma:   _______________________________________________________________________

E-Mail:   _______________________________________________________________________

Rufnummer:   _____________________________________________________________

 ________________________________________________________________________
Datum				    Unterschrift

Das Projekt wird gefördert durch das bayerische Ministerium für Arbeit, 
Gesundheit und Soziales

Veranstaltung zum Thema:
Personalentwicklung in wissensbasierten Unternehmen
05. Oktober 2011, 18.00 Uhr
IGZ Bamberg
Kronacher Straße 41
96052 Bamberg 
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